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 જીવનનુ ં ઘડતર કરવાનો શે્રł સમય એટલે િવદ્યાથીર્ જીવન-િવદ્યાથીર્નો 
બૌિaક, માન￹સક અને શારીિરક િવકાસ કરવો એજ સાચુ ંિશક્ષણ છે. િવદ્યાથીર્નો સવાર્ંગી 
િવકાસ કરવો એ િશક્ષણનો ઉaેÜય છે. આજનું બાળક આવતીકાલનો નાગિરક છે. તે 
ભાિવ સમાજનું બાળક આવતી કાલનો નાગિરક છે. તે ભાિવ સમાજનો િનમાર્તા છે. 
Ûયિક્તના જીવનના ડગલે ને પગલે િશÞતની જરૂર છે. િશÞત એ સામાિજક પાયો છે. 
શાળા એ એક નાનકડો સમાજ છે. શાળા એ સમાજ aારા સંચાિલત ને સમાજની જ ગણી 
શકાય એવી સંÞથા છે. િશÞત શબ્દનો સામાન્ય અથર્ આપણે િનયમપાલન કે 
આજ્ઞાપાલન એવો કરીએ છીએ. કોઈ પણ સંÞથા કે સમાજની િનયમબa અને સંવાદી 
óવૃિત્ત તે િશÞત જ ે િનયમોનું પાલન કરવાથી શાં￵ત અને ÛયવÞથા જળવાઇ તે િશÞત. 
સામાન્ય  રીતે óાથ￵મક કક્ષાના બાળકો ચંચળ હોય છે. ક્યારેક તેઓ સારા નરસાનો ભેદ 
પારખી શકતા ન હોવાથી તેમનાથી ગેરિશÞત થઇ જાય છે. જો િશક્ષકનું અધ્યાપન કાયર્ 
અસરકારક અન ે રસóદ ન હોય તો બાળકોન ેઅધ્યયનમા ં રસ પડતો નથી. પિરણામે 
ગેરિશÞતના óaો ઊભા થાય છે. 
 િશÞત શબ્દનો સામાન્ય અથર્ આપણે િનયમપાલન કે આજ્ઞાપાલન એવો કરીએ 
છીએ. િશÞત માટે અંગે્રજીમાં Discipline શબ્દ વપરાય છે. જ ેશબ્દ મૂળ લેિટન ભાષાના 
શબ્દ પરથી આÛયો છે. Discipline એટલે શીખવંુ. જ ેóિક્રયા શીખવામાં સહાયરૂપ થાય 
તે િશÞત છે. સંÞકૃતમાં િશÝય શબ્દ િશÞતનો દ્યોતક છે. સંગઠનના આગેવાન કે તંîના 
અિધકારીઓની આજ્ઞાઓનુ ં પાલન કરવંુ તે િશÞતનું મહત્ત્વપૂણર્ અંગ છે. જો કેટલાક 
માણસૌ મળીને સામૂિહક કાયર્ કરવા ઇચ્છતા હોય તો તેમને માટે એ જરૂરી બની જાય છે કે 
કાયર્પૂ￳ત માટે અમૂક િનયમો તથા પોતાના ઉપરીની આજ્ઞાઓનુ ંપાલન કરે. સંÞથાની 
આચારસંિહતાનુ ંપાલન કરવુ ંતે િશÞતનો ભાગ છે. 
શાળા એ એક નાનકડો સમાજ છે. શાળા એ સમાજ aારા સંચાિલત ને સમાજની જ ગણી 
શકાય તેવી સંÞથા છે. શાળાનાં આંગણે શશૈવ સામાિજકતાના વાઘા ધારણ કરે છે. 
શાળાના વગર્ખડંોમાં સમાજની આવતીકાલ સમા નાગિરકો તેમનો બૌિaક િવકાસ ￹સa 
કરે છે. શાળાના મેદાનોમાં સમાજના યૌવનને ખડતલ બનવાની તકો પૂરી પડાય છે. 
શાળાની જીવનલક્ષી óવૃિત્તઓ િવદ્યાથીર્ઓના સવાર્ંગી િવકાસનો માગર્ સરળ કરી આપે છે. 
આવી અગત્યની સંÞથા પોતાનું કાયર્ સરળ રીતે કરી શક તે માટે તેને િશÞતની 
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આવÜયક્તા ઊભી થાય છે. િશÞત અને શાળાના શૈક્ષિણક દશર્ન વચ્ચ ેગાઢ સંબંધ રહેલો 
છે. 
શાળામા ંિશÞતનંુ મહત્ત્વ : 

જીવનનુ ં ઘડતર કરવાનો શે્રł સમય એટલે િવદ્યાથીર્ જીવન-િવદ્યાથીર્નો 
બૌિaક, માન￹સક અને શારીિરક િવકાસ કરવો એ જ સાચું િશક્ષણ છે. િવદ્યાથીર્નો સવાર્ંગી 
િવકાસ કરવો એ િશક્ષણનો ઉaેÜય છે. આજનું બાળક આવતીકાલનો નાગિરક છે. તે 
ભાિવ સમાજનો િનમાર્તા છે. Ûયિક્તના જીવનમા ંડગલનેે પગલે િશÞતની જરૂર છે. િશÞત 
એ સામાિજક પાયો છે. શાળામાં અને િશક્ષણ સંÞથાઓમા ં િશÞતનો અભાવ અનકે 
સમÞયાઓ સજેર્ છે. િવદ્યાથીર્ઓ વગર્ખંડમાં ÛયવિÞથત ન બેસે, વગર્ બહાર ગમે તેમ વતર્ન 
કરે, સંÞથાના િનયમો ન પાળે તો સંÞથાનું વાતાવરણ ક્ષુબ્ધ બને છે. આવા ખળભળાટથી 
િવદ્યાથીર્ઓ, િશક્ષકો, આચાયર્ અને સંચાલકો વચ્ચેની સંવાિદતા જોખમાય છે. આંદોલન 
હડતાલ કે ધાયુર્ં કરાવવાની બદીઓ શાળાની óગ￵તન ે અવરોધે છે. િશÞતબaતા જ 
શાળાને ધ્યેય તરફ ગ￵તશીલ રાખે છે.  િવદ્યાથીર્ઓ જો િશÞતપાલનની ટેવ ન કેળવે તો એ 
નથી સારા નતેા કે નથી સારા અનુસરનાર બની શકતા. િશÞતના અભાવે તેમનું 
નાગિરકત્વ ઘડાતંુ નથી. રાŁર્  માટે પણ િશÞત િવનાના આવા નાગિરકો આફત બની રહે 
છે. િશÞતહીન શશૈવ એ આવતીકાલ માટે સારી એંધાણી નથી. 
િશÞતનો અથર્ : 
કોઈપણ સંÞથા કે સમાજની િનયમબa અને સંવાદી óવૃિત્ત તે િશÞત જ ેિનયમોનું પાલન 
કરવાથી શાં￵ત અને ÛયવÞથા જળવાય તે િશÞત. 
િશÞત એટલે િશÝય બનવાની કળા. 
જીવનને વધારે સંુદર અને ÛયવિÞથત રીતે જીવવાની કળા એટલ ેિશÞત. 
િશÞત એટલે હેતુ￹સિa માટે વતર્ન અને Ûયવહાર પર મૂકવામાં આવેલું િનયંîણ. 
મહાત્મા ગાંધીજીનાં મતે િશÞત એટલે : 

બાળિવકાસ માટે Þવતંîતા મહત્ત્વની છે. શારીિરક સજા કે દંડનો óખર િવરોધ 
કરે છે. Þવતંîતા ખરી પણ Þવચ્છંદતા નહી. આત્મિશÞત અને આત્મિંનîણ પર ભાર. 
Þવૈિચ્છક િશÞત Þવતંîતાની óથમ સીડી છે. આથી િશÞત અંતરથી Þફૂરેલી હોય છે. 
બાળક óવૃિત્ત aારા િશક્ષણ મેળવશ ેજથેી ગેરિશÞતનો સવાલ જ ઊભો નહીં થાય, આમ 
ગાંધીજી પયાર્વરણ aારા જ િશÞતના આગ્રહી છે. ગાંધીજી વતર્માન િશક્ષાત્મક 
વાતાવરણથી અસંતુŁ હતા. તેઓ તો ગુરુકુળો અન ેઋ￵ષ આશ્રમનું પિવî, વાત્સÙય 
અન ેÞનેહભયુર્ં પયાર્વરણ ઇચ્છે છે. એ માટે óકૃ￵ત અને ગ્રામ્ય વાતાવરણન ે તેઓ ઉત્તમ 
સમજ ેછે. િશÞત િવશેના તેમના ખ્યાલ કંઇક આવે છે. 
• બાળિવકાસ માટે Þવતંîતા મહત્ત્વની છે. 
• આત્મિશÞત અને આત્મિનયંîણ પર ભાર મૂકવો. 
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• બહારથી લદાયેલી િશÞતનો િવરોધ, Þવિનયમન તથા િવનય aારા આત્મિશÞત જ 
ઉત્તમ િશÞત. 

મહ￳ષ અરિંવદના મતે િશÞત એટલે : 
શ્રી અરિંવદ Þવંય િશÞતમાં માને છે. તેમના મતે આત્મિનયમન aારા રાખલેી 

િશÞત Ûયિક્તના િવકાસમાં, Ûયિક્તત્વમાં અગત્યનો ફાળો આપ ે છે. આત્મસંયમ aારા 
બાળક પોતાની મયાર્દાઓન ેપોતે જ િનવારવાનાં óયાસો કરશે. વળી, બાળક Þવયં જાત 
પર િનયંîણ રાખે એટલે તેની ઇચ્છાઓનું ઊધ્વીર્કરણ યોગ્ય માગેર્ થશે. િશક્ષકે િશÞત 
માટે દબાણ કરવાનું નથી, માî િદશા સૂચવવાની છે.  
ફેડિરક ઓગÞટ ôોબેલના મતે િશÞત એટલે : 

ôોબેલ દમનવાદી િશÞતના સખત િવરોધી હતા. બાળક પર બહારથી િશÞત 
લાદવામાં આવવંુ જોઇએ નિહ. િશÞત Þવયંભૂ હોવંુ જરૂરી છે. બાળકો િવિવધ óવૃિત્તઓ 
કરે, ક્રીડા કરે, વાતાર્ઓ સાંભળ,ે ગીતો ગાય અને આકૃ￵તઓ બનાવે તેનાથી તેઓ િવિવધ 
િક્રયાઓમાં આત્મસંલગ્ન થતા આપોઆપ તેમનામાં આત્મિશÞત યા Þવિનયંîણનો 
પાદુભાર્વ થશે. સાચી િશÞત ઉપરથી લાદવામાં આવતંુ નથી. બાળકો પોતાની જવાબદારી 
સમજીને óવૃિત્તમાં ÛયÞત રહીને જાતે િશÞતનું પાલન કરતાં થશે. 
ડૉ. માિરયા મોન્ટેસરીના મતે િશÞત એટલે : 

િશક્ષણ óણાલીમાં સામૂિહક િશÞતને મહત્ત્વનુ ંÞથાન આપવામાં આપવંુ જોઇએ 
નહીં એમ મોન્ટેસરી માનતા હતા. આત્માનુશાસન િશÞતની અહીં િહમાયત કરવામાં આવી 
છે. સાચું  િશÞત બહારથી લાદવામાં આવતંુ નથી. મોન્ટેસરીના મંતÛયો મુજબ બાળકોને 
જવાબદારી સોંપો óવૃિત્ત સોંપો, Þવયં કાયર્ કરતા રહો. બાળકોની રસ-રૂ￹ચ અનુસાર 
િશક્ષણનું આયોજન કરવામાં આવે તો ગેરિશÞતના óaો ઊભાં થશે જ નિહ. િશક્ષણ 
óણાલી એવી હોવી જોઈએ કે જથેી બાળકો óવૃિત્તમા ÛયÞત રહી આત્મિનયમન કરે. 
સમજયુક્ત અન ેઆત્મિનયમન જીવનમાં કાયર્બaતા, રચનાત્મક્તા અન ેિનણર્યાત્મકતા 
લાવે છે. 
િશÞતના óકારો 

1. મુક્ત િશÞત કે Þવયં િશÞત 
2. óભાવાત્મક િશÞત 
3. દમનયુક્ત િશÞત 

મુક્ત િશÞતના િહમાયતી એવા ભારતીય અને િવદેશી કેળણીકારો 
1. ભારતીય કેળવણીકારો : ગાંધીજી, રવીન્દ્રનાથ ટાગોર, મહ￳ષ અરિંવદ, 

￵ગજુભાઈ બધેકા 
2. િવદેશી કેળવણીકારો : રૂસો, ôોબેલ, જ્હોન ડ્યઈૂ, મેડમ મોન્ટેસરી 

શાળામા ંબાળકોની ગેરિશÞત માટે જવાબદાર પિરબળો આ મુજબ છે. 
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1. કૌટંુ�બક વાતાવરણની અસર 
2. િવદ્યાથીર્ઓનો બાળસહજ Þવભાવ 
3. િશક્ષકની અયોગ્ય અધ્યાપન પa￵ત 

1. કૌટંુ�બક વાતાવરણની અસર 
 કુટંુબ બાળકની óથમ સંÞકાર ધરતી છે. બાળકની óથમ ગુરૂ માતા છે. સામાન્ય 
રીતે બાળક શશૈવકાળમાં વધુ સમય ઘરમાં પસાર કરે છે. પિરણામે ઘરના સભ્યોનું 
અનુકરણ કરે છે. જો કંુટંુબની સભ્યોની રીતભાત, વાણીવતર્ન યોગ્ય ન હોય તો તેની 
સીધી અસર બાળક પર જોવા મળે છે. કુટંુબમાં ક્લેશ, અ￵તશય કડક િશÞત વગેરે જવેી 
નકારાત્મક વૃિત્તઓની બાળકના મન પર નકારાત્મક અસર પડે છે, પિરણામે બાળકમાં 
ગેરિશÞતનો ઉaભવ થાય છે, ક્યારેક ઘરના સભ્યો જુઠંુ્ઠ બોલતા હોય, અયોગ્ય Ûયવહાર 
કરતાં હોય, બાળકન ેóેમ-હંૂફ ન આપતા હોય ત્યારે બાળકમાં ગેરિશÞત ઉaભવે છે. 
2. િવદ્યાથીર્ઓનો બાળસહજ Þવભાવ 
સામાન્ય રીતે óાથ￵મક કક્ષાના બાળકો ચચંળ હોય છે. ક્યારેક તેઓ સારા નરસાનો 
ભેદભાવ પારખી શકતા ન હોવાથી તેમનાથી ગરેિશÞત થઈ જાય છે. બાળકોનો Þવભાવ 
િજજ્ઞાસુ હોય છે. તેમનામાં કÙપનાશિક્ત અને કૂતૂહલવૃિત્ત óબળ હોય છે, જનેા પિરણામે 
ક્યારેક ગેરિશÞત ઉaભવે છે. બાળકમાં આ ઉંમરે સંગ્રહવૃિત્ત જોવા મળ ે છે, જનેા કારણે 
બીજાની વÞતુ લેવા તે લલચાય છે. ક્યારેક બાળસહજ વતર્નના લીધે પણ ગેરિશÞતના 
óaો ઊભા થાય છે.  
3. િશક્ષકની અયોગ્ય અધ્યાપન પa￵ત 
જો િશક્ષકનું િશક્ષણકાયર્ અસરકારક અને રસóદ ન હોય તો બાળકને િશક્ષણકાયર્માં રસ 
પડતો નથી. પિરણામે વગર્ખડંમાં ગેરિશÞતના óaો ઊભા થાય છે. ક્યારેક િશક્ષક 
ચીલાચાલુ પa￵તથી ભણાવતા હોય, અ￵ત કડક િશÞતનો આગ્રહ રાખે, વધુ óમાણમાં 
ગૃહકાયર્ આપે તેવા સંજોગોમાં બાળકોમાં ગરેિશÞતના óaો ઊભા થાય છે. 
શાળામા ંિશÞતનાં ધોરણો કથળતાં જાય છે. શાળામા ંિવદ્યાથીર્ઓ એવા વતર્ન-Ûયવહારો 
કરે છે કે જથેી શાળામાં ગેરિશÞતનું વાતાવરણ સજાર્ય છે. જમે કે... 

1. િવદ્યાથીર્ વગર્માં સમયસર ન આવે. 
2. વગર્માં િશક્ષણકાયર્ દર￵મયાન વાતચીત કરે. 
3. વગર્માં મારામારી કરવી. 
4. િનય￵મત Þવાધ્યાય ન કરે. 
5. સંÞથાન િનયમોનું પાલન ન કરે. 

સમÞયા 
1) óાથ￵મક શાળામા ંિશક્ષક તરીકે બાળકોમા ંગેરિશÞત ભયાર્ વતર્ન-Ûયવહાર કેમ સજાર્ય 

છે તેનો િવચાર કરી ઉપાય. 
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ઉકેલ: િવદ્યાથીર્ઓ સાથે óેમ, હંૂફ અને સહાનૂ�ભતપૂવર્ક વતર્ન કરીશ. 
િવદ્યાથીર્ઓને શાળામાં આવવંુ ગમે, શાળાના િનયમો પાળવા ગમે તેવા વાતાવરણનું 
સજર્ન કરીશ. 

- વગર્માં િવદ્યાથીર્ઓ óત્યે પક્ષપાત નહીં રાખવંુ. સૌ િવદ્યાથીર્ને સમાન ગણીશ. 
- િવદ્યાથીર્ઓની કેટલીક પાયાની જરૂિરયાતો સંતોષવા માટે વાલી, આચાયર્ અન ે

શાળાના અન્ય િશક્ષકોનો સહકાર લઈ આવી જરૂિરયાતો પણૂર્ કરવા óયત્ન 
કરીશ. 

2) કેટલીક વાર શાળાઓમા ંિવદ્યાથીર્ઓ સમયસર આવી જાય છે, પણ વગર્ખંડમાં આવતો 
નથી. 

ઉકેલ : કેમ િવદ્યાથીર્ વગર્ખડંમાં આવતો નથી તે જાણવંુ. 
- મોડા આવવા માટેના સામાિજક કે આિર્થક કારણો જાણવા. 
- તેને ઉકેલવા માટે સતત óયત્ન કરવો. 

3) વગર્માં િશક્ષણકાયર્ દર￵મયાન વાતચીત કરવી. 
ઉકેલ : િશક્ષણકાયર્ દર￵મયાન વાતચીત કરવાનું િવન÷ભાવે કારણ પછૂીશ. 

- બાળકો સાથે અત્યંત કડકાઈ નિહ રાખતાં બાળસહજ, Þવભાવગત ભૂલોને 
ક્ષમા આપીશ અને સમજપૂવર્ક કામ લઇશ. 

- િવદ્યાથીર્ઓને Þવતંîતા સામે અમૂક જવાબદારી સોંપી તેમનામાં ÞવયંિશÞત 
િવકસાવવા óયત્નશીલ રહીશ. 

4) વગર્માં અને વગર્ બહાર ગમે તેવંુ વતર્ન કરે. 
ઉકેલ :આ સમÞયા પાછળ કૌટંુ�બક કારણો જવાબદાર છે કે કેમ તે જાણવંુ અત્યંત જરૂરી 
છે. 

- િવદ્યાથીર્ના વાલીને આ અંગે જાણ કરી જો શાળામાં મનોિવજ્ઞાનના િશક્ષકો હોય 
તો તેની પાસે લઇ જવો અથવા ગામમાંથી જ કોઈ િશક્ષક આવતા હોય તો 
તેમની પાસે આવા િવદ્યાથીર્ની સમÞયાનો ઉકેલ જાણી અને લાવવો. 

5) િનય￵મત ગૃહકાયર્ ન લાવે. 
ઉકેલ :િવદ્યાથીર્ િનય￵મત ગૃહકાયર્ કેમ નથી લાવતો તેનું કારણ જાણવંુ 

- િનય￵મત ગૃહકાયર્થી થતાં ફાયદાની યોગ્ય માિહતી આપવી. 
- વાલીને જાણ કરવી (નોટબુકમાં લખી) જાણ કરવી. 
- કૌટંુ�બક વાતાવરણ તો નથી અસર કરતંુ તે અંગ ેજાણવંુ. 

ઉપસંહાર : 
િશક્ષણ, વાલીઓ, ￵મîો અન ેસમાજ aારા જો િવદ્યાથીર્ને સલાહ-માગર્દશર્ન 

આપવામાં આવે તો ગેરિશÞતનું óમાણ કેટલેક અશંે ઓછંુ કરી શકાય. 

  


